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ДЕПАРТАМЕНТ ГОСУДАРСТВЕННОГО УПРАВЛЕНИЯ И

КАДРОВОЙ ПОЛИТИКИ

ВОЛОГОДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ
От 15. 06 .MN2 9 б

Г.Вопогда

О внесении изменений в приказ
Департамента государственного управления
и кадровой политики области
от 26 июля 2018 года N~ 170

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в приказ Департамента государственного управления и
кадровой политики области от 26 июля 2018 года N~ 170 «Об утверждении
положения о порядке получения государственными гражданскими служащими
Департамента государственного управления и кадровой политики области
разрешения на участие на безвозмездной основе в управлении отдельными
некоммерческими организациями» следующие изменения:

1.1..В преамбуле приказа слова и цифру «пункта 3» заменить словами и
цифрой подпункта б пункта 3 .

1.2. В положении о порядке получения государственными гражданскими
служащими Департамента государственного управления и кадровой политики
области разрешения на участие на безвозмездной основе в управлении
отдельными некоммерческими организациями (Приложение):

пункт 1 изложить в следующей редакции
"1. Настоящее Положение устанавливает процедуру получения

государственным гражданским служащим Департамента государственного
управления и кадровой политики области (далее - Департамент, гражданские
служащие) разрешения начальника Департамента на участие на безвозмездной
основе в управлении некоммерческой организацией (кроме участия в управлении
политической партией, органом профессионального союза, в том числе
выборным органом первичной профсоюзной организации, созданной в
государственном органе, участия в съезде (конференции) или общем собрании
иной общественной организации, жилищного, жилищно-строительного,
гаражного кооперативов, товарищества собственников недвижимости).»;

в пункте 2:
в абзаце первом слова «в качестве единоличного исполнительного органа

или вхождения в состав ее коллегиальных органов управления,» исключить;
в абзаце третьем слова «до начала участия в управлении некоммерческой

организацией" заменить словами «до принятия уполномоченным органом
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некоммерческой организации рещения о вхождении гражданского служащего в
орган управления некоммерческой организацией»;

приложение ] к Положению изложить в новой редакции согласно
приложению к настоящему приказу.

2. Настоящий приказ вступает в силу по истечении десяти дней после
дня его официального опубликования.

Начальник Департамента

,

п.л. Смирнов
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Приложение
к приказу Департамента
государственного управления
и кадровой политики области
от 1S06.J.-O NQ g 6-----
(приложение)

«Приложение NQ 1 к Положению

Начальнику Департамента
государственного управления и
кадровой политики области
от

(Ф.И.О., замещаемая должность)

ХОДАТАЙСТВО
об участии на безвозмездной основе

в управлении некоммерческой организацией

В соответствии с подпунктом «б» пункта 3 части 1 статьи 17 Федерального
закона от 27 июля 2004 года NQ 79-Ф3«0 государственной гражданской службе
Российской Федерации" прошу разрешить мне участвовать на безвозмездной
основе в управлении _

(указать наименование организации, ее юридический и фактический адрес,
наименование органа управления организацией и его полномочия, основной вид

деятельности организации, форму и основания участия в управлении
организации, даты начала и окончания участия в управлении)

Участие в управлении указанной организацией будет осуществляться
в свободное от гражданской службы время и не повлечет за собой возникновение
конфликта интересов.

При осуществлении указанной деятельности обязуюсь соблюдать
требования, предусмотренные статьями 17 и 18 Федерального закона от 27 июля
2004 года NQ 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской
Федерации».

Приложение:

(копии учредительных документов).

« » 20 г.-----
(подпись гражданского служащего)>>.


	00000001
	00000002
	00000003

