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ПРЛВИТЕДЬСТВО АСТРАХАНСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТЛНОВЛЕНИЕ

16. 0i.2025 Nе

'-о """aa*ии 
изменений " 

,ro"ru-l
новление Правительства Астра-
ханской области от 29.05.2018
Ns l99-П

В соответствии с постановJIением Правительства Российсколi Федера-
ции от 0З.05.2024 Ns 564 (Об утверждении основных требований к осуществ-
лению процессов назначения и предоставления мер социальной защиты
(поддержки), социальных услуг, предоставJIяемых в palvrкax социаJIьного об-
сJryживаниJI и государственЕой социaшьной помощи, иных социаJIьньIх га-

рантий и выплат>
fIравительство Астраханской обпасти ПОСТАНОВЛ.lIЕТ:

l. Внести в постЕlновление Правительства Астраханской области
от 29.05.20l8 Ns l99-П <О мерах социальной поддержки работников добро-
вольной пожарной охраЕы, добровольrrых пожарньrх, граждан, явJuIвшихся

работниками добровольной пожарной охраЕы, добровольными пожарными, и
чJIенов их семей> след/ющие Езменения:

1.1. Раздел 1 Порядка и условий предоставлеЕиJI едиIlовременного по-
собия работнику добровольной пожарной охраны, добровольному пожарно-
му, цражданину, являвшеI\{уся работником добровольной пожарной охраIIы,

добровольным пожарным, пол)дIившему в период исполнения им на терри-
тории Астраханской области обязанностей добровольного пожарЕого в со-
ставе добровольного пожарного подраздепеЕия увечье (ранение, травму, кон-
тузию), утвержденных постановлением (далее - Порядок предоставления по-
собия в случае получения увечья), дополнить Iryпктом 1.7 следующего со-

лержания:
<1.7. Процессы н€вначения и предоставления единовременного пособия

осуществляются в электроннсм виле с использованием ведомственной ин-

формаlдионной системы.>>.
1.2. В разделе 2 Порядка цредоставления пособлrя в слr{ае полгIениrI

увечья:
- абзац первый пуIrкта 2.3 изложить в новой редакции:
<2.3. УчреждеI{IIе IIе позднее одного рабочего дЕя со дня подачи заяtsле-
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ния и доку[4еЕтов, указанных в пунктах 2.1,2.2 настоящего раздела, лиЕIно в

rlреждение (со дня их постушIениrI в )п{реждение в слrlае подаIм через мно-
гофункциональньй центр предоставJIения юсударственньtх и }tуницип€шьных

усrгл (далее - многофункциональный цеrrгр) осуществJIяет ю( регистрацию и
нЕlпрilвJulет в порядке межведомственного информационного к}аимодействия, в
том числе с использовЕlнием единой системы межведомственного элекгронного
взаимодействия, в уполrомочеЕЕые орплны и иные орIвнизации, в распоряrкении
KoTopbD( кrходятся соответствуюцц{е докумешты, залрос о предсгarвлении));

- пункт 2.4 изложить в новой редакции:
<2.4. Заявление и документы (сведения), указанные в rryнктах 2.1-2.З

настоящего раздела, представляются в учреждение:
- лично через многофункциональItый центр (при наличии соглашения о

взаимодействии, закJIюченного между министерством социальЕого рчввитиrI
и труда АстраханскоЙ области и многофункциональным центром);

- лично.
Порялок и сроки передачи многофункцион:uIьным центром змвления и

докумеЕтов (сведений) в уrреждение опредеJIяются соглашением о взаимо-
действии, з€tкJIюченным между многофункциона.rrьным центром и министер-
ством социального развития и труда Астраханской области.>;

- дополнить гryнктами 2.5,,2.6 следующего содержания:
<2.5. Учреждение в форме локального акта принимает решение о

предоставлении единовременного пособия либо об откЕве в предоставлении
единовременного пособия не позднее второго рабочего дrя со дня полr{ения
учреждением всех документов (сведений), указанных в пунктЕrх 2.1-2.3
настоящего раздела, но не позднее семи рабочих дней со дlu{ регистрации за-
яRIIения.

В случае принJIтия решения о предостirвлении единовременЕого посо-
бия учреждение в пределarх срока, устЕ[новленного абзацем первым настоя-
щего пункта, осуществJIяет расчет piвMepa единовременного пособия в соот-
ветствии с пунктом 1.4 раздела 1 настоящего Порядка.

2.6. В случае установления факга на.лtичия в заявлении и (или) доку-
ментах, ук€ванньtх в tryнкгах 2.1, 2.2 настоящего раздела, недостоверной и
(или) неполной информации учрежде}rие в течение одного рабочего дЕя со
дня установJlения укtваЕЕого факта принимает в форме локального акта

у{реждения решение о приостановлении срока приЕятия решения о предо-
ставлении (об отказе в предостаыIении) единовременного пособия и не позд-
нее одного рабочего дня со дня принятия даЕного решения уведомJIяет зzшви-
теля способом, указаЕным в з€цвлении, о приостЕtноыIеЕии срока принятиrl

решения о предоставлении (об отказе в предоставлении) единовременного
пособия с указанием информации, подлежащеЙ корректировке, и (или) доку-
ментов, которые необходимо представить в соответствии с пункгами 2.|,2.2
настоящего раздела, до момента представленшI заJIвителем (представителем
заявителя) доработанною заявления и (или) доработанных документов, ука-
занньD( в пунктч!х 2.1,2.2 настоящего раздела, но не более чем на пять рабо-
чих дней.
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Змвитель (представитель зaulвителя) в течение пяти рабочих дней со
дня пол)ления уведомления о приостаЕовлении срока приЕятия решеЕия о
предоставлении (об отказе в предоставJIеIIии) единовременного пособия
представляет в учреждение доработанное зЕIявление и (или) доработанные
документы, указаЕные в пунктах 2.1,2.2 настоящего рдrдела.

Учреждение в день поступления доработанного зzuIвJIения и (или) до-
работанных документов, указанных в пунктах 2.1,2.2 настоящего р€ц}дела,

регистрирует их, не позднее одного рабочего днrI со дня их регистрации при-
нимает в форме локЕtпьного акта r{реждения решение о возобновJIении со
дня постуIтления укЕц}анного зilявления и (или) документов, указанных в
пунктЕlх 2.|,2.2 настоящего р€вдела, срока принятия решения о предоставле-
нии (об откzLзе в предоставлении) единовременного пособия и не поздЕее од-
ного рабочего дня со дt{я приЕятия укл}анного решениJI направJIяет в произ-
вольноЙ письменноЙ форме уведомление з€rявителю (представителю змвите-
ля) о возобновлении срока принятия решеЕия о предостaIвлении (об отказе в
предоставлении) единовременного пособия способом, указанным в зiшвле-
нии.

В слl"rае непредстаыIения змвителем (представителем заявителя) до-
работанного змвления и (или) доработанных документов, ук,ванных в пунк-
тах 2.|, 2.2 настоящего раздела, в срок, установJIенный абзацем вторым
настоящего пункта, rrреждение в течеЕие двух рабочих дкей со дня истече-
ния указанного срока принимает в форме локaшьного акта r{реждения реше-
ние об отказе в предоставлении едиЕовременною пособия в соответствии с
абзацем четвертым пункта 2.7 настоящего раздела.>;

- пункты 2.51.8 считать соответственно гrункт€лý,tи 2.7-2.10;
- в пункте 2.7:
абзац третий после слов <сведений в них) дополнить словами (после

их доработки в соответствии с пунктом 2.6 настоящего рЕвделaD);
дополнить абзацем четвертым следующего содержания:
(- непредставление заявителем в учреждение зzцвJIения и документов,

указанных в пунктах 2.|,2.2 Еастоящего р€вделц в срок, установленный аб-
зацем вторым пункта 2.б настоящего рzвдела;));

в абзаце девятом слова (осЕовalниrl дJUI отказа в предоставлении едино-
временного пособия, установленного абзацем третьим> заменить словами
<основаниЙ для откЕва в предоставлении единовременного пособия, установ-
ленных абзацами третьим, четвертым>;

- в пункте 2.8:
в абзаце втором цифры <<2.5>> заменить цифрами <2.7>;

в абзаце третьем слова (седьмым пункта 2.5>> заменить словами (вось-
мым пункта 2.7>;

- в пункте 2.10 цифры <2.7> заменить цифрами <2.9>.

1.3. Раздел 1 Порялка и условий предоставления единовременного по-
собия членам семьи погибшего (уплершего) работника добровольной пожар-
ноЙ охраны, добровольного пожарного, грФкданина, явJIявшегося работни-
ком добровольноЙ пожарноЙ охраны, добровольным пожарным, утвержден-
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ных постановлением (далее - Порядок предоставления пособия в сJryчае ги-
бели), дополнить пунктом 1.8 следующего содержания:

< 1.8. Процессы назначения и предоставления единовременного пособия
осУЩестыIяются в электронном виде с использовzrнием ведомственной ин-

формациоrr"ой системы.>.
1.4. В разделе 2 Порядка предоставпения пособия в слrlае гибели:
- абзац первый пункта 2.3 изложить в новой редакции:
<2.З. Учреждение не позднее одного рабочего днrI со дЕя подачи зЕшвле-

ниrl и документов, указанных в пункг€rх 2.1,2.2 настоящего рЕtзделц лиtIIlо в

rIреждение (со дня их пост)дшениrI в rIреждение в сlDлaIе подачи черз мно-
гофункциона.тrьный ценгр предостаепенLuI государственньIх и муниlц.lпЕlльных
услуг (дшее - многофункциона.ltьный центр) осуществJIяет их ремстрацию и
Haпp€lBJUIsT в порядке мекведомственного информационнок) взммодействия, в
том числе с использовarнием единой системы межведомственного элекгронною
взаимодеЙствия, в уполномоченные орг€lны и иные организац.Iи, в распоря)кении
KoTopbD( находятся соответствуюцц{е доч/менты, запрс о представлении:));

- гtункг 2.4 изложить в новой редакции:
<2.4. Заявление и документы (сведениJI), указанные в пунктах 2.1-2.З

настоящего рaвдела, представJIяются в учреждецие:
- лично через многофункционЕtльЕый центр (при наличии соглашеЕия о

взаимодействии, зЕlключенного между министерством соци€цьного рЕlзвитця
и трула Астраханской области и многофункционЕuIьным центром);

_ личЕо.
Порядок и сроки передачи многофункционшБным центром змвления и

доку!{ентов (сведений) в учреждение определяются соглашением о взаимо-
деЙствии, закпюченньlм между многофункционЕUIьным центром и министер-
ством социiлльного развития и труда Астраханской области.>;

- дополЕить пунктами 2.5,2.6 следующего содержания:
<2.5. УчреждеЕие в форме локшьного акта принимает решение о

предоставлении единовремецЕого пособия либо об отказе в предоставлении
единовременного пособия Ее позднее второго рабочего дня со дЕя поJIгtения

учреждением всех документов (сведений), указанньD( в пунктах 2.|-2.З
настоящего рЕвдела, но не позднее семи рабочих дней со дЕя регистрации за-
явленшI.

В случае принятия рецения о предоставлении единовременного посо-
бия 1"rреждение в пределах срока, устаЕовленного абзацем первым настоя-
щего пункта, осуществляет расчет рдrмера единовременного пособия в соот-
ветствии с Iryнктом 1.5 раздела 1 настоящего Порядка.

2,б. В случае установления факта наличия в змвлении и (или) локу-
ментах, указанных в пунктах 2.|,2.2 настоящего рЕвдела, недостоверной и
(шlи) неполной информации r{реждение в течение одного рабочею дЕя со дня

установJIения ук€Lзанною факга принимает в форме локЕIльного аmа r{режде-
ния решение о приостановпенци срока приЕятия решеЕIпrr о предоставлении
(об отказе в предоставлении) единовременного пособия и не позднее одного

рабочего дЕя со дЕя принятия данного решения уведомJIяет змвителя
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способом, ук€ванным в змвлении, о приостановлении срока принятия реше-
ния о предоставлении (об отказе в предоставлении) единовременного посо-
бия с указанием информации, подлежащей корректировке, и (или) докумен-
тов, которые необходимо представить в соответствии с гryнктам и 2.|, 2.2
настоящего раздела, до момента представJIения зЕlявителем (представителем
заявителя) доработанного зzIявления и (или) доработанных документов, ука-
зЕtнных в пунктах 2.\,2.2 настоящего раздела, но не более чем на пять рабо-
чих дней.

Заявитель (представитель заявителя) в течение пяти рабочих дней со
дня поJцления уведомления о приостановлении срока приЕятия решения о
предоставлении (об откЕве в предостаыIении) единовременного пособия
представJIяет в гIреждение доработанное з€цвление и (или) доработанные
докр(енты, указанные в пунктах 2.1,2.2 Еастоящего рсвдела.

Учреждение в день поступления доработанного змвления и (или) ло-
работанных документов, указанных в пунктах 2.|, 2.2 настоящего ра:}дела,
регистрирует их, в течение одного рабочего дня со днJI их регистрации цри-
нимает в форме локаJIьного акта }п{реждения решение о возобновлении со
дЕя постуIIления укЕванного зrцвления и (или) документов, указанЕых в
пуяктах 2.|,2.2 настоящего раздела, срока принятия решениJ{ о предоставле-
нии (об отказе в предоставлении) единовременного пособия и не позднее од-
ного рабочего дшI со дЕя приЕUIтия укЕванЕого решения Еаправляет в произ-
вольной письменной форме уведомление заявителю (представителю з{rявите-
ля) о возобновлении срока приЕятия решеЕия о предоставлении (об отказе в
предоставJIении) единовременного пособия способом, укaванным в змвле-
11ии.

В случае непредставления зЕtявителем (представителем заявитетrя) до-

работанного змвления и (или) доработанных докуN{ентов, указанных в гrунк-
тах 2.|,2.2 настоящего рЕвдела, в срок, установленныЙ абзацем вторым
настоящего пункга, r{реждение в течение двух рабочих дней со дня истече-
ния указанЕого срока принимает в форме локaлJIьного акта }п{реждения реше-
ние об отказе в предостсвлении единовременЕого пособия в соответствии с
абзацем четвертым пункта 2.7 настоящего раздела.);

- пункты 2.51.8 считать соответственно гryнктами 2.7-2.|0;
- в пункте 2.7:
абзац третий после слов <<сведений в них> дополнить словами (после

их доработки в соответствии с пунктом 2.6 настоящего раздела);
дополнить абзацем четвертым следующего содержания:
(- непредставJIение заrIвителем в учреждение змвлениrI и докуN{ентов,

указанных в пунктах 2.|,2.2 настоящего раздела, в срок, установленный аб-

зацем вторым пункта 2.6 настоящего рЕвдела;>;
в абзаце девятом слова ((основЕlния дJIя отказа в предоставлеIrии едино-

временного пособия, установленного абзацем третьим) заменить словilIllи
<основаниЙ для откдrа в предоставлении единовременною пособия, установ-
ленньж абзацами третьим, четвертым>;

- в пункте 2.8:
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в абзаце втором цифры (2.5D заменить цифрами (2.7));

в абзаце ц)етьем слова ((седьмым пункта 2.5>> заменить словЕll\.lи ((вось-

мым пункта 2.7>;
- в rryнкте 2.10 цифры <<2.7> заменить цифрами <2.9>.

2. Постановление вступает в силу по истечении 10 дней после дня его
официапrьного огrубликования.

Вице-ryбернатор - председатель
Правительства Астраханской области .Щ.А. Афанасьев
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