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МИНИСТЕРСТВО
образования Красноярского края

П Р И К А З

г. Красноярск

1 5 . 1  2 . 2 0 2 5 № М 9 -И -О Ч

О внесении изменений в приказ министерства образования и науки 
Красноярского края от 15.12.2009 № 988 «Об утверждении видов, условий, 
размера и порядка установления выплат стимулирующего характера, в том 
числе критериев оценки результативности и качества труда работников 
краевых государственных бюджетных и казенных учреждений, 
подведомственных министерству образования Красноярского края»

В соответствии со статьей 4 Закона Красноярского края от 29.10.2009 
N° 9-3864 «О системах оплаты труда работников краевых государственных 
учреждений», на основании пунктов 3.1, 3.78, 4,3 Положения о министерстве 
образования Красноярского края, утвержденного постановлением 
Правительства.Красноярского края от 27.12.2013 № 706-п, ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в приказ министерства образования и науки Красноярского 
края от 15.12.2009 № 988 «Об утверждении видов, условий, размера 
и порядка установления выплат стимулирующего характера, в том числе 
критериев оценки результативности и качества труда работников краевых 
государственных бюджетных и казенных учреждений, подведомственных 
министерству образования Красноярского края» следующие изменения:

в видах, условиях, размере и порядке установления выплат 
стимулирующего характера, в том числе критериях оценки результативности 
и качества труда работников краевых государственных бюджетных 
и казенных учреждений, подведомственных министерству образования 
Красноярского края:

в абзаце четвертом пункта 9 слово «Удаления» заменить словом 
«Учреждения»;

в приложении № 1 к видам, условиям, размеру и порядку установления 
выплат стимулирующего характера, в том числе критериям оценки 
результативности и качества труда работников краевых государственных 
бюджетных и казенных учреждений, подведомственных министерству 
образования Красноярского края:

в разделе «Учреждения для детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей»:

в строке «Педагог-организатор, педагог дополнительного образования, 
инструктор по труду, инструктор по физической культуре, руководитель 
физического воспитания, музыкальный руководитель» таблицы:



2

в столбце «Критерии оценки результативности и качества труда 
работников учреждения» слова «Мероприятия по физической подготовке, 
физическому развитию воспитанников» исключить;

в столбце «Условия» слова «обучение техники безопасности 
занимающихся с использованием спортивного оборудования и инвентаря» 
исключить;

в столбце «Предельное количество баллов <*>» цифру «5» исключить; 
в приложении № 2 к видам, условиям, размеру и порядку установления 

выплат стимулирующего характера, в том числе критериям оценки 
результативности и качества труда работников краевых государственных 
бюджетных и казенных учреждений, подведомственных министерству 
образования Красноярского края: 

в таблице:
в строке 5 графы 3 цифры «10» заменить цифрой «8»; 
в строке 6 графы 3 цифры «15» заменить цифрами «12».
2. Опубликовать приказ в газете «Наш Красноярский край» 

и на «Официальном интернет-портале правовой информации Красноярского 
края» (www.zakon.krskstate.ru).

3. Приказ вступает в силу с 1 января 2026 года, но не ранее 
чем по истечении 10 дней после дня его официального опубликования.

Министр образования 
Красноярского края Т.А. Гридасова

http://www.zakon.krskstate.ru

