
ЗАКОН 
Красноярского края

18.12.2025 № 10-4696

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ЗАКОН КРАЯ 
«О НАДЕЛЕНИИ ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ 

ГОРОДСКИХ ОКРУГОВ, МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОКРУГОВ 
И МУНИЦИПАЛЬНЫХ РАЙОНОВ КРАЯ ГОСУДАРСТВЕННЫМИ 

ПОЛНОМОЧИЯМИ ПО ОСУЩЕСТВЛЕНИЮ УВЕДОМИТЕЛЬНОЙ 
РЕГИСТРАЦИИ КОЛЛЕКТИВНЫХ ДОГОВОРОВ 

И ТЕРРИТОРИАЛЬНЫХ СОГЛАШЕНИЙ 
И КОНТРОЛЯ ЗА ИХ ВЫПОЛНЕНИЕМ»

Статья 1
Внести в Закон края от 30 января 2014 года № 6-2056 «О наделении органов 

местного самоуправления городских округов, муниципальных округов и 
муниципальных районов края государственными полномочиями 
по осуществлению уведомительной регистрации коллективных договоров 
и территориальных соглашений и контроля за их выполнением» (Ведомости 
высших органов государственной власти Красноярского края, 14 февраля 2014 
года, № 4 (632); Наш Красноярский край, 2015, 17 июня; Официальный интернет- 
портал правовой информации Красноярского края (www.zakon.krskstate.ru), 
29 декабря 2015 года, 26 октября 2018 года; Наш Красноярский край, 2019, 
10 апреля; Официальный интернет-портал правовой информации Красноярского 
края (www.zakon.krskstate.ru), 8 апреля 2020 года, 24 декабря 2020 года; Наш 
Красноярский край, 2022, 13 мая; 2023, 13 декабря; 2024, 18 декабря) следующие 
изменения:

1) в наименовании, в пункте 1 статьи 1, подпункте «а» пункта 2 статьи 
3 слова «и муниципальных районов» исключить;

2) в статье 5:
а) в пункте 1 слова «и муниципальных районов» исключить;

http://www.zakon.krskstate.ru
http://www.zakon.krskstate.ru
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б) в пункте 2:
в абзаце первом слова «и муниципальных районов» исключить;
в абзаце втором слова «муниципальными районами,» исключить;
3) дополнить статьей 8.1 следующего содержания:
«Статья 8.1. Особенности осуществления государственных полномочий 

в связи с изменением территориальной организации местного самоуправления
1. До даты формирования исполнительно-распорядительных органов 

муниципальных образований края, образованных Законом края от 15 мая 2025 года 
№ 9-3914 «О территориальной организации местного самоуправления в 
Красноярском крае» (далее -  вновь образованные муниципальные образования 
края), государственные полномочия на соответствующих территориях 
осуществляют исполнительно-распорядительные органы муниципальных 
образований края, которые на день создания вновь образованных муниципальных 
образований края осуществляли государственные полномочия на этих территориях.

С даты прекращения полномочий исполнительно-распорядительных органов 
Березовского, Емельяновского районов Красноярского края государственные 
полномочия на соответствующей территории вновь образованного муниципального 
образования городской округ город Красноярск Красноярского края осуществляет 
исполнительно-распорядительный орган городского округа город Красноярск 
Красноярского края.

2. До даты формирования исполнительно-распорядительных органов вновь 
образованных муниципальных образований края отчеты, документы и необходимая 
информация об осуществлении государственных полномочий, а также отчетность 
об использовании финансовых средств, предоставленных для осуществления 
переданных государственных полномочий (далее -  отчеты), в министерство 
экономики и регионального развития Красноярского края представляются 
исполнительно-распорядительными органами муниципальных образований края, 
которые на день создания вновь образованных муниципальных образований края 
осуществляли государственные полномочия на соответствующих территориях, 
за исключением случая, указанного в пункте 3 настоящей статьи.

Отчеты за 2025 год представляются раздельно по каждому из муниципальных 
образований края, исполнительно-распорядительные органы которых 
осуществляли государственные полномочия на день создания вновь образованных 
муниципальных образований края.

3. До даты формирования исполнительно-распорядительных органов Манско- 
Уярского муниципального округа Красноярского края отчеты за 2026 год 
представляются в министерство экономики и регионального развития 
Красноярского края исполнительно-распорядительным органом Уярского 
муниципального района Красноярского края.»;

4) приложение к Закону изложить в редакции согласно приложению к 
настоящему Закону.



Статья 2
Настоящий Закон вступает в силу с 1 января 2026 года.

Губернатор 
Красноярского края

« 2 3 »  12 2025 г.
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М.М. Котюков



Приложение к Закону края 
от 18 декабря 2025 г. № 10-4696

Приложение к Закону края 
от 30 января 2014 г. № 6-2056

ПОРЯДОК
ОПРЕДЕЛЕНИЯ ОБЩЕГО ОБЪЕМА СУБВЕНЦИЙ БЮДЖЕТАМ 

МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАНИЙ КРАЯ НА ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ 
ОРГАНАМИ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННЫХ 

ПОЛНОМОЧИЙ ПО ОСУЩЕСТВЛЕНИЮ УВЕДОМИТЕЛЬНОЙ РЕГИСТРАЦИИ 
КОЛЛЕКТИВНЫХ ДОГОВОРОВ И ТЕРРИТОРИАЛЬНЫХ СОГЛАШЕНИЙ

И КОНТРОЛЯ ЗА ИХ ВЫПОЛНЕНИЕМ

Для целей настоящего порядка под муниципальными образованиями края 
понимаются городские округа и муниципальные округа Красноярского края.

1. Общий объем субвенций, предоставляемых из краевого бюджета 
бюджетам муниципальных образований края на осуществление органами местного 
самоуправления государственных полномочий по осуществлению уведомительной 
регистрации коллективных договоров и территориальных соглашений и контроля 
за их выполнением, рассчитывается по формуле:

S = SUM Si, (1)
i

где:
Si -  объем субвенции бюджету i-го муниципального образования края 

на осуществление государственных полномочий;

Si = М^ + ФОТ, (2)

где:
Мзi -  материальные затраты на осуществление уведомительной регистрации 

коллективных договоров и территориальных соглашений i-го муниципального 
образования края;

ФОТ -  фонд оплаты труда муниципальных служащих, обеспечивающих 
исполнение государственных полномочий в i-м муниципальном образовании края.

2. М ^ = ДО x М Г x k, (3)

где:
ДО -  планируемое количество коллективных договоров, территориальных 

соглашений, изменений и дополнений к ним, подлежащих уведомительной 
регистрации в планируемом году в i-м муниципальном образовании края;
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MP i -  норматив материальных затрат на рассмотрение и регистрацию одного 
коллективного договора (территориального соглашения) в i-м муниципальном 
образовании края, включающий расходы на оплату услуг связи, приобретение 
расходных материалов к оргтехнике и канцелярских принадлежностей 
(устанавливается в размере 91,35 рубля);

k -  коэффициент, учитывающий уровень инфляции (индекс потребительских 
цен) на планируемый год.

3. ФОТ = 4 i x ДО i x N i x Q x K i x E + 4 i x F x 12 x K i x E + Vki , (4)

где:
ДО i -  предельное значение должностного оклада по должности «ведущий 

специалист» в среднем на планируемый год для i-го муниципального образования 
края;

N i -  количество должностных окладов в год, предусматриваемых при 
формировании фонда оплаты труда, устанавливается:

для городского округа город Красноярск Красноярского края N i = 70,9; 
для городского округа город Норильск Красноярского края N i = 78,1; 
для городского округа закрытое административно-территориальное 

образование город Железногорск Красноярского края N i = 62,4;
для городского округа закрытое административно-территориальное 

образование город Зеленогорск Красноярского края, городского округа город 
Дивногорск Красноярского края, Богучанского, Емельяновского, Курагинского, 
Шушенского муниципальных округов Красноярского края N i = 58,9;

для Ачинского муниципального округа Красноярского края N i = 60,9; 
для Енисейского муниципального округа Красноярского края N i = 57,3; 
для Иланско-Нижнеингашского муниципального округа Красноярского края 

N i = 58,3;
для Канского муниципального округа Красноярского края N i = 60,4; 
для Минусинского муниципального округа Красноярского края N i = 59,5; 
для Назаровского муниципального округа Красноярского края N i = 54,4; 
для Рыбинского муниципального округа Красноярского края N i = 58,0; 
для Сосновоборского муниципального округа Красноярского края N i = 54,7; 
для Таймырского Долгано-Ненецкого муниципального округа Красноярского 

края N i = 76,9;
для Шарыповского муниципального округа Красноярского края N i = 58,6; 
для остальных муниципальных образований края N i = 57,2;
Q -  коэффициент, учитывающий увеличение фонда оплаты труда для 

выплаты премий, Q = 1,1.
Объем средств, предусматриваемый для выплаты премий, не может быть 

использован на иные цели;
К  -  районный коэффициент, процентная надбавка к заработной плате 

за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях 
и иных местностях с особыми климатическими условиями в i-м муниципальном 
образовании края;
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Е -  коэффициент, учитывающий уплату страховых взносов 
по обязательному социальному страхованию, в том числе страхового взноса на 
обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве 
и профессиональных заболеваний;

F -  размер увеличения ежемесячного денежного поощрения, F = 10855 
рублей;

Vki -  объем средств на финансовое обеспечение выплат при увольнении 
из подлежащих ликвидации исполнительно-распорядительных органов 
муниципальных образований края, существовавших на день вступления в силу 
Закона края от 15 мая 2025 года № 9-3914 «О территориальной организации 
местного самоуправления в Красноярском крае», и исполнительно­
распорядительных органов муниципальных районов края, существовавших 
на день создания Бирилюсского, Каратузского, Кежемского, Козульского, 
Шушенского муниципальных округов Красноярского края, определяется 
на основании информации, представляемой до 1 июля текущего финансового года 
исполнительно-распорядительными органами муниципальных образований края в 
министерство экономики и регионального развития Красноярского края.

Vki применяется по 31 декабря 2030 года;
4i -  расчетная численность специалистов органов местного самоуправления, 

осуществляющих переданные государственные полномочия, определенная 
по следующей формуле:

Ч  = Д О  x R / V, (5)

где:
V -  рабочее время (в часах) в год при 40-часовой рабочей неделе (1972 часа);
R -  норматив времени на осуществление полномочий в расчете на один 

договор или соглашение (устанавливается в размере 6,75 часа), который включает в 
себя нормативы времени, в том числе на:

осуществление уведомительной регистрации одного коллективного договора, 
территориального соглашения, изменений и дополнений к ним;

установление правомочности представителей сторон коллективных 
договоров, территориальных соглашений;

оказание методической и консультативной помощи представителям сторон, 
подписавшим коллективный договор, территориальное соглашение, изменения и 
дополнения к ним;

экспертизу содержания коллективного договора, территориального 
соглашения, изменений и дополнений к ним;

выявление в представленных на уведомительную регистрацию коллективных 
договорах, территориальных соглашениях, изменениях и дополнениях к ним 
условий, ухудшающих положение работников по сравнению с условиями, 
предусмотренными трудовым законодательством и иными нормативными 
правовыми актами, содержащими нормы трудового права, и уведомление об этом 
представителей сторон, подписавших коллективный договор, территориальное 
соглашение, и Государственной инспекции труда в Красноярском крае;
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оформление и направление представителям сторон регистрационной 
карточки по факту проведения уведомительной регистрации коллективных 
договоров, территориальных соглашений, изменений и дополнений к ним;

осуществление контроля за выполнением коллективных договоров, 
территориальных соглашений;

подготовка ежеквартальной информации о действующих и прошедших 
уведомительную регистрацию коллективных договорах, территориальных 
соглашениях, изменениях и дополнениях к ним.


