
ПРАВИТЕЛЬСТВО КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

21.01.2025 г. Красноярск № 27-п

О внесении изменений в постановление Правительства Красноярского края 
от 30.09.2013 № 499-п «Об утверждении Примерного положения об оплате 
труда работников краевых государственных казенных учреждений, 
подведомственных министерству транспорта Красноярского края»

В соответствии со статьей 12 Трудового кодекса Российской Федерации, 
статьей 103 Устава Красноярского края, Законом Красноярского края 
от 29.10.2009 № 9-3864 «О системах оплаты труда работников краевых 
государственных учреждений» ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление Правительства Красноярского края 
от 30.09.2013 № 499-п «Об утверждении Примерного положения об оплате 
труда работников краевых государственных казенных учреждений, 
подведомственных министерству транспорта Красноярского края» следующие 
изменения:

в Примерном положении об оплате труда работников краевых 
государственных казенных учреждений, подведомственных министерству 
транспорта Красноярского края:

в абзаце первом пункта 4.11 цифры «24,3» заменить цифрами «25,8»;
приложение № 1.1 изложить в редакции согласно приложению № 1;
приложение № 1.2 изложить в редакции согласно приложению № 2.
2. Опубликовать постановление в газете «Наш Красноярский край» 

и на «Официальном интернет-портале правовой информации Красноярского 
края» (www.zakon.krskstate.ru).

3. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его 
официального опубликования.

С.В. Верещагин

http://www.zakon.krskstate.ru


Приложение № 1 
к постановлению Правительства 
Красноярского края 
от 21.01.2025 № 27-п

Приложение №1.1 
к Примерному положению 
об оплате труда работников краевых 
государственных казенных 
учреждений, подведомственных 
министерству транспорта 
Красноярского края

Объемные показатели для отнесения краевого государственного казенного 
учреждения «Краевое транспортное управление» к группе по оплате труда 

руководителей учреждений транспортной отрасли

Наименование показателя Группа по оплате труда руководителей, к которой 
относится учреждение

I II III IV
Количество 
межмуниципальных 
маршрутов регулярных 
перевозок пассажиров и 
багажа на территории 
Красноярского края, 
подлежащих мониторингу 
и диспетчеризации 
пассажирских перевозок

более 200 от 160 до 199 от 60 до 159 до 59



Приложение № 2 
к постановлению Правительства 
Красноярского края 
от 21.01.2025 № 27-п

Приложение № 1.2 
к Примерному положению 
об оплате труда работников краевых 
государственных казенных 
учреждений, подведомственных 
министерству транспорта 
Красноярского края

Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы 
руководителя, его заместителей и главного бухгалтера, формируемой 
за счет всех источников финансового обеспечения и рассчитываемой 

за календарный год, и среднемесячной заработной платы работников этих 
учреждений (без учета заработной платы руководителя, заместителей 

руководителя и главного бухгалтера)

№
п/п

Учреждения Предельный уровень соотношения среднемесячной 
заработной платы руководителя, его заместителей и 

главного бухгалтера, формируемой за счет всех источников 
финансового обеспечения и рассчитываемой за календарный 

год, и среднемесячной заработной платы работников этих 
учреждений (без учета заработной платы руководителя, 
заместителей руководителя и главного бухгалтера), раз

руководитель первый
заместитель

руководителя

заместители
руководителя

главный
бухгалтер

1 Учреждения в области 
использования 
автомобильных дорог и 
осуществления 
дорожной деятельности

3,3 2,2 2,2 2,0

2 Краевое
государственное 
казенное учреждение 
«Краевое транспортное 
управление»

2,0 1,6 1,5 1,5


